Istituto “Roberto Rossellini”

Anno scolastico 2010-2011
Modulo per la presentazione dei progetti 
	Titolo 




	Responsabile  (il/la  docente in oggetto deve far parte della classe su cui insiste il progetto o che riveste la funzione pilota) 



	Tipologia (barrare)

	Integrazione sociale
	Disciplinare
	      Interdisciplinare
	                


	Breve sintesi 



	Personale coinvolto 
	Quantità
	       Nomi

	Docenti interni
	
	

	Esperti esterni
	
	

	ATA amministrat./tecnici/collaboratori
	
	


	Destinatari
	Quantità
	Classe/i
	Corso/i

	Alunni
	
	
	.


	Tempi  (barrare)

	Periodo specifico durante l’anno (precisare)      




	Articolazione globale  (piano sintetico)

	Moduli (indicare i titoli)


	Performance varie ( e tipologia del prodotto se previsto) 


	Collaborazione con soggetti esterni (specificare)


	Finalità generali del Progetto (fare riferimento alla tipologia di progetto)




	Obiettivi specifici (specificare quali conoscenze/competenze/capacità i destinatari del Progetto dovrebbero acquisire per rispondere alle finalità prefissate)



	Criteri e modalità di auto-valutazione del progetto ( indicare le modalità previste per misurare la ricaduta didattica e la trasferibilità dell’esperienza)



	Docenti coinvolti 

	Prof:                                          Materia:                           Firma di presa visione

	Prof:                                          Materia:                           Firma di presa visione

	Prof:                                          Materia:                           Firma di presa visione

	Prof:                                          Materia:                           Firma di presa visione

	Prof:                                          Materia:                           Firma di presa visione

	Prof:                                          Materia:                           Firma di presa visione

	

	 


	Prospetto dettagliato dell’articolazione 

	Modulo 1

	Titolo/ argomento
	

	Ore previste
	

	Obiettivo/i
	

	Contenuti
	

	Personale coinvolto
	

	Metodologia
	

	Strumenti di verifica (performance)
	

	Strumenti di valutazione
	


	Modulo 2

	Titolo/ argomento
	

	Ore previste
	

	Obiettivo/i
	

	Contenuti
	

	Personale coinvolto
	

	Metodologia
	

	Strumenti di verifica (performance)
	

	Strumenti di valutazione
	


	Modulo 3

	Titolo/ argomento
	

	Ore previste
	

	Obiettivo/i
	

	Contenuti
	

	Personale coinvolto
	

	Metodologia
	

	Strumenti di verifica (performance)
	

	Strumenti di valutazione
	


	Modulo 4

	Titolo/ argomento
	

	Ore previste
	

	Obiettivo/i
	

	Contenuti
	

	Personale coinvolto
	

	Metodologia
	

	Strumenti di verifica (performance)
	

	Strumenti di valutazione
	


Iniziative con soggetti esterni (dettagliare)
	*

	*

	*

	*


Preventivo 
                                                 Risorse umane 

           (attiene al Fondo d’istituto e viene vagliato nel quadro della contrattazione integrativa)
	
	Quantità x numero ore
	Costo unitario
	Costo totale

	Personale docente interno

Ore frontali

Ore coordinamento
	
	
	

	Personale esperto esterno
	
	
	

	Personale ATA
	
	
	

	TOTALE ORE       

*******
Preventivo
Risorse materiali                                

(deve essere approvato dal Consiglio d’Istituto)


	
	Dettagliare per modulo
	Costo 

	Allestimenti (set, mostre ecc)  Materiali
	
	

	Attrezzatura da acquistare


	
	

	Materiale vario da acquistare


	
	

	TOTALE  costo materiali


COSTO TOTALE DEL PROGETTO:     

Il responsabile del progetto  ……………………………………
Team di progetto (se previsto)   ..………………………………




………………………………………..





………………………………………..





………………………………………..




………………………………………..
